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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Vzdélavani dotykem CZ.1.07/1.3.00/51.0031

Realizace projektu: 1. 10. 2014. - 31. 7. 2015

Projekt se zaméruje na zvySovani kompetenci a profesni rozvoj pedagogickych pracovnikd
zakladnich a strednich Skol v oblasti integrace informacnich a komunikac¢nich technologii
do vyuky.

Realizator: ATTEST, s.r.o.
Jabloneckd 19
460 01, Liberec 1
www.attest.cz

Hlavni partner: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje, pfispévkova organizace
Masarykova 542/18
460 01 Liberec
www.cvlk.cz

1 Aktivity pro skoly
1.1 Vzdélavani rediteld v oblasti zadavani verejnych zakazek OP VK

Realizace aktivity: fijen 2014 — unor 2015
Garant aktivity: ATTEST, s.r.o.

Z kazdé partnerské skoly bude proskolen minimalné 1 pracovnik, ktery bude mit nasledné
na starosti verejnou zakazku v projektu —tj. nakup vybraného zafizeni.
Na Skoleni bude témto pracovnikiim vysvétlen postup VZ a dostanou formulare potrebné

pro realizace VZ. Déle bude vyskolenym pracovniklim pfi realizaci vetfejné zakdazky k dispozici
manazer projektu, ktery zodpovi jejich pripadné dotazy.

Se specifikaci zafizeni pro potreby VZ pomuze Skoldam v rdmci mentoringu povérena osoba.
Cilem je vycerpat vSechny pfimé ndklady, aby nedoslo ze strany zadavatele ke kraceni
neprimych naklad.

Skoleni bude realizovano ve 2 — 3 terminech na pfelomu fijna a listopadu 2014 v prostorach
spolecnosti ATTEST, s.r.o.
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1.2 Vzdélavani pedagogickych pracovnikii k integraci ICT do vyuky
Realizace aktivity: fijen 2014 — ¢ervenec 2015
Garant aktivity: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje, prispévkovd organizace

Pro ziskani kazdého jednoho kusu vybraného zafizeni je tfeba podporit 1 pedagogického
pracovnika. TudiZz pokud Skola zamysli nakoupit 6 tabletli, 4 notebooky a 2 netbooky
(dohromady 12 zafizeni), musi kurzy projit (byt podpofeno) 12 pedagogickych pracovniku
dané skoly.

Podporfenym pedagogickym pracovnikem se stava ten, ktery projde vSemi tfemi skupinami
kurzd (,co mame”“, ,co chceme” a ,oborové didaktiky“) v podminéném rozsahu. Tudiz
v nasem prikladu vsech 12 pedagogickych pracovnikli musi projit kurzy ve vSech trech
skupinach dle minimalniho podminéného rozsahu.

Podminény rozsah:

1. skupina kurzt min. 5 hodin
2. skupina kurz( min. 5 hodin
3. skupina kurz( min. 15 hodin

1.2.1 1.skupina - Vzdélavani pedagogickych pracovniku k integraci ICT do vyuky -
«C0 U7 mame"” (aktivita B1)

Nasledujici vycet kurz(l je vybérovy. Kazda Skola ma povinnost absolvovat Skoleni v min.

Casové dotaci 5 hodin, tzn., Ze kazdy pedagogicky pracovnik musi absolvovat tolik kurz, aby

soucet jejich ¢asové dotace za skolu byl minimalné 5 hodin.

Kurzy:

— Internet a komunikacni aplikace (16 h),

— WORD 2010 - prace s textovymi soubory (8 h)

— WORD 2013 — prace s textovymi soubory (8 h)

— EXCEL 2010 — uzivani tabulkového procesoru (8 h)
— EXCEL 2013 — uzivani tabulkového procesoru (8 h)
— PowerPoint 2010 Il. (6 h)

— PowerPoint 2013 Il. (7 h)

— Pocitacova kriminalita a kybersikana (5 h)

— Autorské pravo ve skolni praxi (6 h)
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1.2.2 2.skupina - Vzdélavani pedagogickvch pracovniku K integraci ICT do vyuky -
»Co chceme" (aktivita B2)

Nasledujici vycet kurz(l je vybérovy. Kazda Skola ma povinnost absolvovat Skoleni v min.

Casové dotaci 5 hodin, tzn., Ze kazdy pedagogicky pracovnik musi absolvovat tolik kurzd, aby
soucet jejich ¢asové dotace za skolu byl minimalné 5 hodin.

Kurzy:

— VyuZiti tablet( ve vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami (4 h)

- Ptiprava projektt na ZS a vyuzivani ICT ve vyuce pro ZS (4 h)

— Priprava projektd na stfedni Skole a vyuzivani ICT ve vyuce pro stfedni Skoly (6 h)

— Elektronické vedeni dokumentl Skoly (10 h) — el. Zakovska knizka, el. tfidnice, el.
dochdazka, el. skolni sit a cloudova ulozZisté

— E-learning pro pedagogy (5 h)

1.2.3 3.skupina - Vzdélavani pedagogickych pracovniki k integraci ICT do vyuky -
«oborové didaktiky” (aktivita B3)

Nasledujici vycet kurz(i je vybérovy. Kazda Skola ma povinnost absolvovat Skoleni v min.
Casové dotaci 15 hodin, tzn., Ze kazdy pedagogicky pracovnik musi absolvovat tolik kurzd,
aby soucet jejich ¢asové dotace za Skolu byl minimalné 15 hodin.

Kurzy:

— Netradi¢ni formy vyuky v matematice - vyuziti ICT (4 h)

— Geocaching - nastroj pro podporu prirodopisné gramotnosti (4 h)
— Didaktika ¢eského jazyka a literatury s ICT (6 h)

— Didaktika anglického jazyka s ICT (6 h)

— Didaktika némeckého jazyka s ICT (5 h)

— Didaktika odbornych predmétt s ICT (5 h)

— Didaktika ptirodovédnych obort s ICT (5 h)

Na kurzy se budou moci pedagogicti pracovnici hlasit po vyzvani zastupcem ze strany CVLK.

Podrobné osnovy kurzi jsou uvedeny v pfiloze.
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1.3 Koucing, mentoring a podpora pedagogickych pracovnikii a
pripadnych ICT metodikii formou asistence pri pedagogickych a
technickych problémech s vyuzZitim ICT ve vyuce

Realizace aktivity: fijen 2014 — ¢ervenec 2015
Garant aktivity: ATTEST, s.r.o

V pribéhu projektu bude zfizen e-learningovy portal, kde budou umistény vSechny
vzdélavaci materidly ke vSem kurzim realizovanym v ramci projektu a bude zde moZnost
komunikace a diskuze.

Dale bude béhem projektu vSem zucéastnénym kdispozici ICT mentor, ktery bude
napomocen pfi specifikaci zafizeni, které Skoly zamysleji nakoupit, a ddle pro konzultace
spojené s pouzivanim nakoupeného zatizeni.

1.4 Evaluace

Realizace aktivity: fijen 2014 — ¢ervenec 2015
Garant aktivity: ATTEST, s.r.o

Skoly budou zapojeny do evaluace. KaZzda $kola provede analyzu pocateéniho stavu pred
zahajenim vzdélavacich aktivit projektu. Po ukonceni aktivit projektu dojde na kazdé skole
k vyhodnoceni pfinosu/dopadu/efektu vzdélavacich aktivit v ndvaznosti na pocatecni stav.
Pro evaluaci budou $koldm poskytnuty formuldie odpovidajici poZzadavkim projektt OP VK.

Pro evaluaci dostanou zastupci Skol jednotné formulare.
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2 Financni ¢ast projektu

2.1 Koordinator skoly

Na zakladé informaci ziskanych na seminafi MSMT realizovaného dne 23. 9. 2014, miiZe byt
koordinator Skoly zaméstnan jiz od 1. 9. 2014. Doporucujeme proto feditelim Skol Uvazky
uzavrit. Pfedejdeme tak problémdm s docerpani rozpoctu, jelikoZ Uvazek koordinatora je
planovan na 11 mésicd, zatimco realizace projektu bude pouze 10 mésicll. Koordinator muze
za meésic zari vykazovat ve vykazu prace pfipravné cinnosti, nikoli spolupraci s cilovou
skupinou.

2.2 Financ¢ni doklady

Co se tyce financ¢nich dokladl a podkladl k projektu, poskytneme Vam potrebné formulare a
vzory nize vypsanych dokumentl. Ve financnich zaleZitostech mlZete s dotazy kontaktovat
naseho financniho manazera (viz kontakty).

Od vsech partnerd potrebujeme vidy k 15. - 20. tému v mésici (podle toho, kdy maji
zpracované a uhrazené mzdy) dodavat nasledujici podklady:

Personalistika:

— Uzaviena pracovni smlouva na Koordinatora skoly v¢. pfiloh a dodatkd tykajicich se
projektu

— DalSi pracovni smlouvy vztahujici se k projektu

— Zarazeni pracovnika do realiza¢niho tymu projektu

— Ukonceni pracovniho poméru, Ci vyfazeni z realiza¢niho tymu projektu

— Pracovni ndpln Koordinatora skoly

— Mzdovy vymér Koordinatora skoly

— Vykaz prace Koordinatora Skoly za dany mésic

— Rozpis mzdovych ndkladl Koordinatora Skoly, tzn. vyuctovani mzdovych nakladi
za Koordinatora v¢. rozpisu SP, ZP, DzM, KOOP ¢i FKSP

— Vyplatni pasky Koordinatora skoly

— Doklad o udhradé mzdy (kopie bankovniho vypisu nebo kopie podepsaného
pokladniho dokladu)

— Doklad o uhradé zakonnych odvod( (dané, soc. pojisténi, zdrav. pojisténi a
zakonného pojisténi zaméstnancl — KOOP, FKSP) — bankovni vypis

Podklady z uskuteénénych vybérovych fizeni:
— Vyzva a zaddavaci dokumentace se vSemi prilohami
—  Kryci list nabidky
— Navrh smlouvy (o dilo, kupni atd.)
— Oslovovaci dopis véetné potvrzeni o osloveni firem (podaci listky, dodejky, print
screen e-mailové posty vC. zpravy o precteni atd.)
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— 0Oznameni o jmenovani vybérové komise a nahradnik( v¢. jmenovani

— Cestné prohlaseni o nepodjatosti a nestrannosti ¢lend vybérové komise

— Prezencni listina ¢lenl vybérové komise spolu s volbou predsedy a mistopredsedy

— Protokol o prevzeti doruc¢enych nabidek uchazec

— Protokol o otevirani obalek s nabidkami

— Zapis o posouzeni a hodnoceni nabidek

— 0Oznameni o vybéru nejvhodnéjsi nabidky firem (podaci listky, dodejky, print screen e-
mailové posty vC. zpravy o precteni atd.)

— Ozndmeni o pfipadném vyrazeni nabidky a zdUvodnéni (podaci listky, dodejky, print
screen e-mailové posty v¢. zpravy o precteni atd.)

— Rozhodnuti zadavatele o vybéru nejvhodné;jsi nabidky

— Podepsand smlouva

— Vysledek vyzvy k podani nabidek

Bankovni vypisy:
— Provozni Ucet - pokud budou vydaje projektu hrazeny i z provozniho uctu - pouze
polozky, které se tykaji projektovych vydaja
— Projektovy ucet — s rozklicovanim jednotlivych plateb - refundace ¢i popis
polozky. Vypisy z projektového bankovniho G¢tu musi byt za uceleny meésic,
bezprostfedné navazujici na predchozi bankovni vypis

Ostatni finanéni podklady:

— Faktury pfijaté vc. priloh

— Pokladni doklady

— PInohodnotné opisy proplacené z projektovych finan¢nich zdroju (k_pfimym i
neptrimym vydajim projektu) a bankovni vypis ¢i pokladni doklad prokazujici fyzickou
Uhradu projektového vydaje

— Refundacni prikazy projektovych vydaji prvotné proplacené z provoznich prostredk
a nasledné uhrazené 1z projektovych prostredkl, v¢. konkrétniho rozpadu
refundované castky

Veskeré ucetni projektové operace je nutno Uctovat oddéleng, tzn. nejlépe pres zakazku. Na
veskerych projektovych dokladech musi byt oznaceni projektu. Je vhodné, aby si kazda Skola
opatfila razitko s textem:

Projekt je financovan z prostfedkti EU

Vzdélavani dotykem
CZ.1.07/1.3.00/51.0031

Toto razitko Ize financovat z nepfimych nakladd.
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Pfilohou tohoto dokumentu je rozpocet skoly. Konkrétni moznosti a pravidla ¢erpani daného
rozpoCtu budou fesSeny individualné finanénim manaZerem prijemce s opradvnénou osobou
Skoly (ucetni, reditel aj.). Zakladni pravidlo, které musi byt dodrzeno - pro moznost 100%
vySe Cerpani nepfimych nakladl musi byt radné vycerpana 100% vysSe primych ndakladd.
V pripadé nedocerpani pfimych ndkladl se umérné krati i moznost docerpani neprimych
naklad.

Pro dalsi jednani a informace prosime o zaslani kontaktu na Vase ekonomické oddéleni.

2.3 Podpisové vzory

V pfiloze dokladame formular podpisovych vzord. Prosime o vyplnéni ndzvu partnera (nazev vasi
organizace), jmen, podpisl a zaslani originalu na adresu pfijemce (ATTEST, s.r.0).
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3 Kontaktni osoby pro projekt

Manazer projektu (ATTEST, s.r.o)

Ing. Marie Vondrackova

Email: vondrackova@attest.cz

Telefon: +420 778 425 899

Finan¢ni manazZer projektu (ATTEST, s.r.o)

Zuzana Bartuskova

Email: bartuskova@attest.cz

Telefon: +420 774 831 450

Vécny manazer projektu (Centrum vzdélanosti Libereckého kraje, prispévkova
organizace)

Ing. Petr Bernat

Email: petr.bernat@cvlk.cz

Telefon: +420 876 161



